Comune di Pastrengo

Provincia di Verona

N. 53 Reg. Delib. CoPIA
del 19-12-2016

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:
| NTEGRAZI ONE RI SORSE DECENTRATE C. D. VARI ABI LI AN=

NO 2016 -INDI Rl ZZI ALLA DELEGAZI ONE TRATTANTE Di
PARTE PUBBLI CAPER LA DEFI NI ZI ONE DELL&#8217; ACCOR=
DO DECENTRATO ANNO 2016 E DI ACCORDO MADI FI CATI VO

L’anno duemilasediciaddi diciannove del mese ddicembre nella sala delle adunanze alle ore
18:45

Previa l'osservanza di tutte le formalita preserittalle vigenti Leggi sull’Ordinamento delle
Autonomie Locali vennero oggi convocati a sedutamponenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

TESTI GIANNI SINDACO Presente
FACCIOLI MASSIMO VICE-SINDACO Presente
VENTURINI MICHELA ASSESSORE Assente

Ne risultano quindi presenti n°2e assenti n° 1.

Partecipa alla riunione il Segretario Comunale Bes8SERENA GUBELLO

Il Dott. GIANNI TESTI nella qualita diISINDACO, assunta la presidenza e constatato legale il
numero degli intervenuti, dichiara aperta la sededainvita 'adunanza a discutere e deliberare
SullOGGETTO SOPRAINDICATO.
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione avente per oggetto:

| NTEGRAZI ONE RI SORSE DECENTRATE C. D. VARI ABI LI AN=
NO 2016 -1 NDI Rl ZZI ALLA DELEGAZI ONE TRATTANTE Dl

PARTE PUBBLI CAPER LA DEFI NI ZI ONE DELL&#8217; ACCOR=
DO DECENTRATO ANNO 2016 E DI ACCORDO MADI FI CATI VO

CONSIDERATO che i presupposti di fatto e di diritto a motivaze sono idonei a determinare
'approvazione di questa proposta di deliberazione;

RITENUTO opportuno far proprie le predette motivazioni;

ACQUISITI i pareri di merito ai sensi dell’art. 49, 1° comralLgs. 18.08.2000, n. 267;

CON voto unanime e palese espresso nei modi prewaba kgge;

DELIBERA

1) di approvare nel suo testo integrale la propostietiberazione che, in originale, al presente
verbale, si allega sub. 1 per formare parte intdgrae sostanziale della presente
deliberazione.

Inoltre, vista l'urgenza che riveste I'adozione pge¢sente provvedimento;

DELIBERA

1) di dichiarare il presente provvedimento immeahagnte eseguibile ai sensi dell'art.134,
comma 4, del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267.
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Allegato “1” al verbale di deliberazion
di Giunta Comunale del

Comune di Pastrengo n.
Provincia di Verona

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to GUBELLO SERENA

Ufficio:RAGIONERIA

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA N.61 DEL 19-12-2016

Il sottoscritto Dott. Gianni Testi, quale Sindacm-{empore, avanza alla Giunta Comunale la
seguente proposta di deliberazione, avente adtogge

| NTEGRAZI ONE Rl SORSE DECENTRATE C. D. VARI ABI LI AN=
NO 2016 -1 NDI Rl ZZI ALLA DELEGAZI ONE TRATTANTE DI

PARTE PUBBLI CAPER LA DEFI NI ZI ONE DELL&#8217; ACCOR=
DO DECENTRATO ANNO 2016 E DI ACCORDO MODI FI CATI VO

DELIBERA GIUNTA n. 53 del 19-12-2016 - pag. 3GOMUNE DI PASTRENGO



Proposta di deliberazione di iniziativa del Sindaco

OGGETTO: INTEGRAZIONE RISORSE DECENTRATE C.D. VARIABILI ANR 2016 -
INDIRIZZI ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICAPER LA
DEFINIZIONE DELL'ACCORDO DECENTRATO ANNO 2016 E DI ACCORDO
MODIFICATIVO DEL VIGENTE C.C.D.I.

IL SINDACO

RICHIAMATI:

- lart. 47 del Decreto Legislativo n. 165/2001, atisciplina il procedimento di contrattazione
collettiva a livello nazionale;

- lart. 7, comma 5 del D.Lgs. cit., il quale recithe amministrazioni pubbliche non possono
erogare trattamenti economici accessoriche  nonrrispondano alle prestazioni
effettivamente rese”;

« lart. 45, comma 3 del D.Lgs. cit., cosi come mimaifo dall'art. 57 del D.Lgs. 165/2001, che
dispone: “I contratti collettivi definiscono, iroerenza con le disposizioni legislative vigenti,
trattamenti economici accessori collegati:

a) alla performance individuale;

b) alla performance organizzativa con riferimentbamministrazione nel suo complesso e

alle unita organizzative o aree di responsabfitéui si articola 'amministrazione;

c) all'effettivo svolgimento di attivita partiesmente disagiate ovvero pericolose o dannos&aper

salute”;

- lart. 5 del CCNL del comparto regioni - autononmeali sottoscritto il 01/04/1999, nel testo
sostituito dall’art. 4, comma 1, del CCNL 22/01/200

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del penale non dirigente del comparto Regioni e
Autonomie Locali relativo al quadriennio normati2006-2009 e al biennio economico 2008-
2009 sottoscritto in data 31.7.2009;

- il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo gedrsonale non dirigente del comparto Regioni
e Autonomie Locali per il quadriennio normativo Be®009 sottoscritto in data 9.7.2008, ed i
relativi Accordi annuali per l'utilizzo delle risse per gli anni dal 2009 al 2012;

VISTI:

la deliberazione di Giunta Comunale n. 88 del 2@Q13 con cui é stato approvato il sistema di
misurazione e valutazione della performance;

il vigente Contratto Collettivo Decentrato Integvat — parte normativa di questo Comune,
sottoscritto in data 11/11/2015, di durata trieenadeguato alla disciplina di cui al D.Lgs. n.
150/2009 in conformita all’art. 65 di detto Decreto

CONSIDERATO che compete all’organo politico fornmglaalla Delegazione Trattante di parte
Pubblica gli opportuni indirizzi allo scopo di antarne e finalizzarne I'azione negoziale per il
conseguimento degli obiettivi attesi;

EVIDENZIATO che le risorse decentrate si suddividam due categorie:
risorse stabilj importo fisso ed incrementabile solo ad operspéicifiche disposizioni d&CNL;

risorse variabili aventi caratteristiche di eventualita e di valtigbderivanti dall'applicazione di
alcune discipline contrattuali vigenti, nonché dedtesso art .15 comma 5, per gli effetti correlati
all'ampliamento ed al miglioramento dei serviziativitd senza aumento della dotazione organica;
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VISTO l'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, cosi comedificato dal D.Lgs. n. 150/2009 piu volte
citato, laddove stabilisce, al comma@nquies che “la contrattazione collettiva nazionale dispo
per le amministrazioni di cui al comma 3 dell’anlw 41, le modalita di utilizzo delle risorse
indicate all'art. 45, comma 3-bis, individuandoriteri e i limiti finanziari entro i quali si deve
svolgere la contrattazione integrativa. Le regiper, quanto concerne le proprie amministrazioni, e
gli enti locali possono destinare risorse aggiuatalla contrattazionéntegrativa nei limiti stabiliti
dalla contrattazione nazionale e nei limiti dei pavetri di virtuosita fissati per la spesa di
personale dalle vigenti disposizioni, in ogni cas® rispetto dei vincoli di bilancio e del patto di
stabilita e di analoghi strumenti del contenimerttella spesa. Lo stanziamento delle risorse
aggiuntive per la contrattazione integrativa € adato all’effettivo rispetto dei principi in matexri

di misurazione, valutazione e trasparenza dellafgrerance e in materia di merito e premi
applicabili alle regioni e agli enti locali secondqpuanto previsto dagli articoli 16 e 31 del decreto
legislativo di attuazione della legge 4 marzo 209,15, in materia diottimizzazione della
produlttivita del lavoro pubblico e di efficienzdrasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il comma 3 dell'art. 45 del D.Lgs. n. 165/200cosi come modificato dal D.Lgs. n.
150/2009, ai sensi del quale “i contratti collettdefiniscono, in coerenza con le disposizioni
legislative vigentitrattamenti economici accessori collegati: a) afjarformance individuale; b)
alla performance organizzativa con riferimento aitiministrazione nel suo complesso e alle unita
organizzative o aree di responsabilita in cui sitiesla I'amministrazione; c) all'effettivo
svolgimento di attivita particolarmente disagiatevero pericolose o dannose per la salute

PRESO ATTO che:

dall’'anno 2015 non e piu vigente il precetto detl'®, comma 2-bis del D.L. n. 78/2010 convertito
in Legge n. 122/2010 e successive modifiche, ire lzhgjuale - a decorrere dal 1° gennaio 2011 e
sino al 31 dicembre 2014 - 'ammontare complesgiedle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale di ciascunadPpoteva superare il corrispondente importo
dell’'anno 2010 ed era, comunque, automaticamedt#toi in misura proporzionale alla riduzione
del personale in servizio, come stabilito dall’&rt.

tuttavia, ai sensi dell’art. 9, comma 2-bis cititifno periodo, aggiunto) dal 1° gennaio 2015 le
risorse annuali destinate al trattamento access@iomo definitivamente decurtate di un importo
pari alle riduzioni in precedenza operate in appl@ne della suddetta disciplifia

VISTO l'art. 1 comma 236 della legge 208/2015 (legljjstabilita per il 2016) che cosi prevede:
“Nelle more dell’'adozione dei decreti legislativitaativi degli articoli 11 e 17 della legge 7 agost
2016, n. 124, ... , a decorrere dal 1° gennaio 20dontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del persqratehe di livello dirigenziale, ... , non puo
superare il corrispondente importo determinato panno 2015 ed €, comungque, automaticamente
ridotto in misura proporzionale alla riduzione delersonale in servizio, tenendo conto del
personale assumibile ai sensi della normativa vigen

ACCERTATO quindi che, il trattamento accessoriol'deho 2015 costituisce la base di
riferimento anche ai fini della costituzione dehdim del salario accessorio per il 2016;

DATO ATTO che la pianificazione operativa del pregeesercizio non € ancora stata formalizzata
nella sua versione definitiva e che pertanto sriferimento per la programmazione a guanto
inserito nel DUP relativamente all’esercizio 2016;

RITENUTO, peraltro, che sia urgente avviare uffitiante le trattative per la contrattazione
sull'impiego delle risorse decentrate annuali del& riservandosi di adottare eventualmente in
seguito altre deliberazioni al fine di completdrguadro delle risorse c.d. variabili dell'eseroizi

RITENUTO opportuno integrare fin d’ora, con il pease atto, le risorse decentrate c.d. variabili
riferite al’anno 2016 in misura di € 2.678,00 applicazione dell’art. 15, comma 2 del C.C.N.L. 1°
aprile 1999 (entro il limite complessivo dell'l,2%ontrattualmente previsto), allo scopo di
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finanziare trattamenti economici accessori collegléd performance individuale del personale non
apicale ed al raggiungimento di “specifici obiattiv produttivita e di qualita” stabiliti per il 2B
negli obiettivi inseriti nel DUP anno 2016, medmntassegnazione di compensi destinati
all'incentivazione della performance individualsaedal personale nell’anno, misurata e valutata in
applicazione del Sistema adottato con deliberazidi n. 88 in data 20/11/2013

RITENUTO di fornire alla delegazione trattante, noata con deliberazione G.C. n. 50 del
14/12/2016, i seguenti indirizzi per la contrattema integrativa per la destinazione delle risorse
decentrate al personale non dirigente relativaratio 2016:

» definizione di criteri per I'erogazione dei compiersdelle indennita contrattuali sulla
base del riconoscimento del merito, in relazioneagigiungimento degli obiettivi, alle
responsabilita connesse ed alle funzioni svolte;

> utilizzo delle risorse decentrate stabili, al nattgle quote di destinazione fisse, per il
finanziamento delle indennita previste dalla cdtdmone nazionale e per il pagamento
delle indennita di turno, rischio, reperibilita,rifpeolari responsabilita ecc., necessarie per
il mantenimento dei servizi svolti dal relativo penale;

> utilizzo della restante quota del fondo, unitamealie risorse di parte variabile, per
compensare la produttivita individuale. Le risoastal fine destinate ai sensi dell'art. 17,
comma 2, lett. a), CCNL 1/04/1999 dovranno essevgate in base al raggiungimento
degli obiettivi predefiniti negli strumenti di prognmazione dell’Ente per I'anno 2016,
secondo i criteri definiti nel sistema di misuramoe valutazione della performance
approvato con deliberazione G.C. n. 88 del 20/111320

> nel rispetto di quanto previsto dallart. 37, comn3 del CCNL 22/01/2004,
'assegnazione e la ripartizione dei suddetti campeal singolo dipendente viene
demandata ai Responsabili di Area in base ai crtefiniti in sede di contrattazione
decentrata ed erogati previa certificazione dedllosdi conseguimento degli obiettivi da
parte del O.1.V,;

» la quota aggiuntiva variabile ex art. 15, commad@, CCNL 1/04/1999, pari a Euro
2.678,00. dovra essere destinata a compensaredatpyita individuale e/o collettiva
connessa al raggiungimento degli obiettivi predefiregli strumenti di programmazione
dell’Ente per I'anno 2016.

» Quota aggiuntiva variabile, art. 15 comma 1 lef€@NL 1.4.1999, delle somme derivanti
da contratti di sponsorizzazione, accordi di calazione, convenzioni con soggetti
pubblici o privati e contributi dell'utenza per w&er pubblici non essenziali, secondo la
disciplina dettata dall'art. 43 della Legge 449/19%r € 567,00 rispettivamente per
I'attivita di sorveglianza su servizio distribuzedel gas;

RITENUTA infine I'opportunita di definire il fondger le risorse decentrate dell’anno 2016 con
riferimento all'integrazione relativa alla parte riadile riconducibile agli ulteriori istituti
disciplinati dall’art. 31, comma 3 del CCNL 2004, ia particolare:

euro 2.678,00) in applicazione dell’art. 15, conZn@er le motivazioni sopra esposte;

DATO ATTO inoltre che le risorse aggiuntive di aopra sono destinate nel rispetto non solo dei
C.C.N.L. di comparto ma anche di tutti gli altringoli richiamati dall'art. 40 c. 3uinquiesdel
D.Lgs. n. 165/2001 cit., e precisamente:

nel rispetto delle previsioni del redigendo Bilam@nnuale dell’esercizio in corso, nel quale
saranno stanziate le relative spese, nonché peltisdel patto di stabilita;

nel rispetto del limite di “spesa di personale” aanriferito al valore medio del triennio 2011/2013
come stabilito dal comma 557 dell’art. 1 della Legg 296/2006 ss.mm.;

nel rispetto dei principi in materia di misurazipnalutazione e trasparenza della performance e in

materia di merito e premi applicabili agli enti &icsecondo quanto previsto dagli articoli 16 e 31

del D.Lgs. n. 150/2009, in quanto, da un lato,iqethcipi sono stati recepiti nell’ordinamento di
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guesto Ente con propria deliberazione sopra cimat&88 del /20/11/2013 e, dall’altro lato, gli
obiettivi per I'esercizio 2016 — in parte gia canié nel DUP esercizio 2016

VISTI i C.C.N.L. per il comparto Regioni-Autonomiecali nel tempo vigenti in materia di
relazioni sindacali;

VISTO il D.Lgs 165/2001 e ss.m.ii.
VISTO l'art. 48 del D.Lgs. 267/2000:

VISTI i pareri di cui al 1° comma dell'art. 49 del D. Ld8 agosto 2000, n. 267, espressi
dal Responsabile del servizio interessato in erdifaregolarita tecnica
dal Responsabile di Ragioneria in ordine edigolarita contabile

PROPONE

1. Di integrare, per tutti i motivi esposti in premassd ai sensi dell’art. 31, comma 3 del CCNL
2004, le risorse decentrate c.d. variabili del @ote anno 2016 come segue:

€ 2.678,00in applicazione dell'art. 15, comma 2 del C.C.N1. aprile 1999, ai fini della
corresponsione di compensi destinati all'incentivae della performance individuale resa dal
personale per il raggiungimento degli specificiattivi di produttivita e di qualita con espressa
previsione di stanziamento in apposito capitoloRikIncio di Previsione 2016;

€ 567,00 quota aggiuntiva variabile, art. 15 comma 1 IdttCCNL 1.4.1999, delle somme
derivanti da contratti di sponsorizzazione, accalidcollaborazione, convenzioni con soggetti
pubblici o privati e contributi dell'utenza per wer pubblici non essenziali, secondo la
disciplina dettata dall'art. 43 della Legge 449/19r I'attivita di sorveglianza su servizio
distribuzione del gas, finanziata con entrate coetoi;

2. di dare atto che I'erogazione degli incentivi avaesolo a seguito di una precisa rilevazione, a
consuntivo, dei risultati realizzati sulla base |degdicatori riportati nella scheda, con le
modalita stabilite dal vigente Sistema di misuragice valutazione della performance del
Comune;

3. Diformalizzare le seguenti direttive alla Deleigae trattante di parte pubblica, in ordine alla
conduzione della trattativa ai fini della sottosmne di accordo modificativo del nuovo
C.C.D.l. per il triennio 2013-2016 e dell’Accordergd’utilizzo delle risorse anno 2016:

> definizione di criteri per I'erogazione dei compersdelle indennita contrattuali sulla
base del riconoscimento del merito, in relazioneagigiungimento degli obiettivi, alle
responsabilita connesse ed alle funzioni svolte;

> utilizzo delle risorse decentrate stabili, al natftgle quote di destinazione fisse, per il
finanziamento delle indennita previste dalla cdtdmone nazionale e per il pagamento
delle indennita di turno, rischio, reperibilita,rf\eolari responsabilita ecc., necessarie per
il mantenimento dei servizi svolti dal relativo penale;

» utilizzo della restante quota del fondo, unitamealle risorse di parte variabile, per
compensare la produttivita individuale. Le risoastal fine destinate ai sensi dell’art. 17,
comma 2, lett. a), CCNL 1/04/1999 dovranno essesgate in base al raggiungimento
degli obiettivi predefiniti negli strumenti di progmmazione dell’Ente per I'anno 2016,
secondo i criteri definiti nel sistema di misuragoe valutazione della performance
approvato con deliberazione G.C. n. 88 del 20/111320

> nel rispetto di quanto previsto dallart. 37, comn3a del CCNL 22/01/2004,
'assegnazione e la ripartizione dei suddetti campeal singolo dipendente viene
demandata ai Responsabili di Area in base ai crtefiniti in sede di contrattazione
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decentrata ed erogati previa certificazione dedlllordi conseguimento degli obiettivi da
parte del O.1.V,;

» la quota aggiuntiva variabile ex art. 15, commad@, CCNL 1/04/1999, pari a Euro
2.678,00. dovra essere destinata a compensaredatpyita individuale e/o collettiva
connessa al raggiungimento degli obiettivi predefiregli strumenti di programmazione
dell’Ente per I'anno 2016.

» Quota aggiuntiva variabile, art. 15 comma 1 lef€@NL 1.4.1999, delle somme derivanti
da contratti di sponsorizzazione, accordi di calazione, convenzioni con soggetti
pubblici o privati e contributi dell'utenza per @er pubblici non essenziali, secondo la
disciplina dettata dall'art. 43 della Legge 449/19%r € 567,00 rispettivamente per
I'attivita di sorveglianza su servizio distribuzedel gas;

4. di dare atto che il fondo per il salario accessat@ personale per I'anno 2016 e pari a
complessivi euro 51.169,87 di cui:

- euro 47.924,87 per le risorse stabili, quantiBcgecondo l'allegato a)
- euro 3.245,00 per le risorse variabili, comemgifigate al punto 1 del dispositivo del presente
provvedimento;

5. di dare atto che la presente deliberazione & adattl rispetto del principio di contenimento
delle dinamiche di crescita della contrattaziortegrativa di cui all’art. 1, comma 557 della L.
n. 296/2006 ss.mm. e dei vincoli inerenti il padicstabilita, nonché di tutti gli altri vincoli di
legge in materia dettagliatamente richiamati ngteEmesse.

6. di approvare il documento istruttorio (sub “A”e“B"allegato al presente atto, per formarne
parte integrante e sostanziale, relativo:

a) alla costituzione delle risorse decentrate ann®201
b) ed all'utilizzo del fondo delle risorse decentrateno 2016, per lI'avvio delle trattative
sull’accordo annuale;

7. di demandare al Responsabile del servizio I'emanazdei conseguenti atti gestionali, in
materia di costituzione del fondo, ai sensi degti 407 e 109, comma 2, del TUEL n. 267/00,
con relativa comunicazione alle RSU ed alle OO.8$8me previsto dall'art. 7 del CCNL
01/04/1999.

8. di dichiarare immediatamente eseguibile ai senade 134, comma 4, del TUEL 267/2000 il
presente atto in relazione all'urgenza di provvedalla convocazione delle delegazioni
trattanti per la contrattazione;

IL PROPONENTE
IL SINDACO
Gianni Testi
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Pareri in ordine alla proposta di deliberazione sensi dell’articolo 49, 1 comma, D.Lgs. n. 267
del 18.08.2000

OGGETTO:
| NTEGRAZI ONE RI SORSE DECENTRATE C. D. VARI ABI LI AN=
NO 2016 -1 NDI Rl ZZI ALLA DELEGAZI ONE TRATTANTE DI
PARTE PUBBLI CAPER LA DEFI NI ZI ONE DELL&#8217; ACCOR=
DO DECENTRATO ANNO 2016 E DI ACCORDO MODI FI CATI VO

PARERE DI REGOLARITA TECNICA
Il sottoscrittoPAROLARI CLAUDIOguale Responsabile del Servizio, essendo stateliesdgtte
le procedure di legge previste per la fattispesi@lutate ai fini istruttori, le condizioni di
ammissibilita ed i presupposti che siano rilevaeti 'emanazione del provvedimento, esprime, ai

sensi e per gli effetti dell'art. 49, 1 comma elddl. 147-bis, 1 comma del D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000

Parere Favorevole

In ordine alla regolarita tecnica della proposé&ssa e suoi allegati

Pastrengo 19-12-2016

Il Responsabile del Servizio
F.to PAROLARI CLAUDIO
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Pareri in ordine alla proposta di deliberazione sensi dell’articolo 49, 1 comma, D.Lgs. n. 267
del 18.08.2000

OGGETTO:
| NTEGRAZI ONE RI SORSE DECENTRATE C. D. VARI ABI LI AN=
NO 2016 -1 NDI Rl ZZI ALLA DELEGAZI ONE TRATTANTE DI
PARTE PUBBLI CAPER LA DEFI NI ZI ONE DELL&#8217; ACCOR=
DO DECENTRATO ANNO 2016 E DI ACCORDO MODI FI CATI VO

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Il sottoscrittoPAROLARI CLAUDIOguale Responsabile del Servizio Finanziario;

Vista la su estesa proposta di deliberazione;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsalal Servizio interessato/proponente;

ATTESTA

Ai sensi del 1° comma dell’art. 49 del Decreto Iségfivo n. 267 del 18.08.2000, la
REGOLARITA’ CONTABILE

della stessa proposta di deliberazione e I'esisteleiia
COPERTURA FINANZIARIA

di cui all’art. 153, 5° comma del D.Lgs. 18 ago2@®0 n. 267.

Pastrengo 19-12-2016
Il Responsabile del servizio finanziario
F.to PAROLARI CLAUDIO
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to TESTI GIANNI F.to GUBELLO SERENA

Copia della presente é stata affissa all’albo pieib 22-12-2016
E vi rimarra per la durata di 15 gg consecutivi.

Pastrengo, li 22-12-2016

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to GUBELLO SERENA

Copia conforme all’originale ad uso amministrativo.
Pastrengo, li 22-12-2016

IL SEGRETARIO COMUNALE
GUBELLO SERENA

La presente deliberazione € divenuta esecutivatia d

per decorrenza termini ai sensi dell’art. 134 condniaLgs. n. 267 del 18.08.2000.

Pastrengo, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to GUBELLO SERENA
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