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Oggetto:  Nomina del Responsabile dell'Area dei Servizi alla Persona e Front Office.
P S rNBDAte O

PREMESSO  che in data 31 marzo 1999, ¢& stato sottoscritto il C.C.N.L. per la revisione del sistema
di classificazione del personale e il relativo ordinamento professionale, il quale
attribuisce la possibilita agli Enti Locali di istituire I’Area delle Posizioni
Organizzative per posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta di
responsabilita di prodotto e di risultato:

a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare
complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa;

b) lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalita e specializzazione
correlate a diploma di laurea e/o scuola universitaria e/o all’iscrizione di albi
professionali;

¢) lo svolgimento di attivita di staff e/o di studio e ricerca, ispettive, di vigilanza e
controllo, caratterizzate da elevate autonomia ed esperienza;

PRESO ATTO che con deliberazione di Giunta Comunale n. /24 del 29 dicembre 201 0, ¢ stato
approvato il piano di ristrutturazione aziendale del Comune di Pastrengo e
rideterminata la dotazione organica;

PRESO ATTO che nello stesso provvedimento giuntale & prevista I’esistenza dell’Area dei Servizi
alla Persona e Front Office, la cui Responsabile ¢ stata, fino alla data del 7 febbraio
2012, la sig. Benamati Paola, che ha cessato di prestare servizio alle dipendenze di
questo Ente dal giorno 8 febbraio 2012, per pensionamento;

PREMESSO che I’art. 50, comma 10, del D. Lgs. n. 267/2000, stabilisce che il sindaco e il
presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 dello stesso decreto,
nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali;

ATTESO che nella citata deliberazione di giunta n. /24/2010 si dispone il reinquadramento del
personale nei nuovi profili professionali secondo la procedura prevista dall’articolo
20 del regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
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TENUTO CONTO che per la definizione degli incarichi di responsabilita ¢ stata sviluppata adeguata
analisi istruttoria e che la nomina ¢& effettuata secondo criteri di competenza
professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del
Sindaco;

RITENUTO  opportuno di nominare il Responsabile dell’Area dei Servizi alla Persona e Front
Office nella persona della Sig. Fasoli Lucia Maria, nata a Lazise (VR) il 29 aprile
1960, dipendente di ruolo di questo Ente, in possesso delle competenze professionali,
dell’esperienza acquisita presso il Comune stesso e delle capacita gestionali
necessarie per lo svolgimento delle funzioni attribuite, nonché per il raggiungimento
degli obiettivi assegnati;

PRECISATO che I’assetto organizzativo del Comune ¢ articolato su di un livello: servizi;
VISTO " lo Statuto Comunale;

VISTO il Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
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1) di nominare, quale Responsabile dell'Area dei Servizi alla Persona e Front Office, per il periodo
dall’8 febbraio 2012 al 30 giugno 2014, salvo revoca, alla sig. Fasoli Lucia Maria, nata a Lazise
(VR) il 29 aprile 1960, dipendente di ruolo di questo Comune, inquadrata nella Categoria D,
posizione economica D5, del C.C.N.L. 2002/2003, attribuendole le pertinenti funzioni;

2) di quantificare, ai sensi dell’art. 10, comma 2, del citato C.C.N.L., ’importo della retribuzione di

posizione nella somma di € /2.911,43.= annui, compresi di 13" mensilita;

3) di quantificare, ai sensi dell’art. 10, comma 3, del citato C.C.N.L., I’importo della retribuzione di
risultato nella somma massima di € 3.227,86.= annui (pari al 25% di € 12.911,43.=), da
corrispondere in unica soluzione a seguito di positiva valutazione finale del Nucleo di

Valutazione, proporzionalmente al punteggio ottenuto;

4) di dare atto che sono previsti idonei stanziamenti nel redigendo Bilancio di Previsione per I’E.F.
2012 e che analoghi stanziamenti saranno previsti nei Bilanci degli esercizi 2013 e 2014.

Dispone che il presente provvedimento venga notificato all’interessata per il tramite del Messo
Comunale € che abbia effetto dall’8 febbraio 2012 al 30 giugno 2014. COMUNE DI PASTRENGO (VR)
RELAZIC DI NOTIFICA
lo sottoscritto A Comunale di Pastrango, attesio
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Pastrengo, 8 febbraio 2012
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