Al Responsabile del Servizio Personale
del Comune di Pastrengo

Piazza Carlo Alberto, 1

37010 Pastrengo (VR)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di mobilita valontaria ai sensi deil’art. 30 del D.Lgs n.
165/2001, per la copertura di n. 1 posto di posto di esperto tecnico junior categoria D — posizione
economica D1,

| sottoscritta/o con riferimento all’avviso
esplorativo pubblico per la copertura di n. 1 postc di esperto tecnico junior categoria D — posizione
economica D1, mediante mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per il Servizio
Tecnico, con scadenza il 09.02.2017

CHIEDE

di partecipare alle selezioni per 'eventuale assunzione tramite mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art.
30 del D.igs. n. 165/2001 per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di esperto tecnico
junior categoria D — posizione economica D1"”.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla
suddetta legge, dichiara sotto ia propria responsabilita:

1. Diesserenatoil [/ __ / a C.F. s
di essere residente a CAP in via n. ,
telefono , indirizzo e-mail

2. Diavere la seguente situazione familiare

3. Di essere in servizioc con un contratto a tempo pieno ed indeterminato con la qualifica di esperto

tecnico junior categoria D -posizione economica , presso "

con le seguenti mansioni

4. Diessere in possesso di tutti i requisiti previsti dal avviso di mobiiita;
5. Che nel corso degli ultimi due anni di servizio:
0 Non ho procedimenti disciplinari in corso e non mi sono state applicate sanzioni disciplinari;

O Diavere i seguenti procedimenti disciplinari in corso:

O Diaver subito le seguenti sanzioni disciplinari negli ultimi due anni di servizio:

6. Dinon aver riportato condanne penali, salvo intervenuta riabilitazione;



7. Di essere consapevole che la copertura del posto e condizionata al possesso del nulla osta
dell'amministrazione di appartenenza;

8. Che le motivazioni della richiesta di trasferimento sono:

Awvicinamento alla residenza

Ricongiunziene con il nucleo familiare

Motivi di salute

Motivi di studio

N iRk o O

Altre motivazioni personali

9. Di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali trasmessi con la domanda di partecipazione al
concorso i quali saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e
dell'eventuale cessione del contratto di lavoro subordinato e verranno utilizzati, anche con modalita
automatizzate, per tale scopo nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 196 del 30/06/2003 e s.m.i.

10. Di avere preso conoscenza dell’avviso pubblico di mobilita volontaria esterna e di accettare le norme e
le condizioni dallo stesso stabilite.

ALLEGA:
O nullaosta deilf Amministrazione di provenienza;
O il curricuium vitae in formato europeo;
O fotocopia di documento d’identita in corso di validita; (la mancata produzione della fotocopia di

suddetto documento comporta la nullita della domanda).

(luogo) (data)

Firma del candidato/o

(la mancata sottoscrizione da parte del candidato comporta la nullita dello domanda)

La domanda potra essere presentata a mano, in orario d'ufficio, all’Ufficio Protocollo del Comune di Pastrengo o inoltrata a mezzo del servizio
postale mediante raccomandata con avviso di ricevimento. Per le domande inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento si precisa che
nella busta contenente la stessa il candidato deve apporre la seguente dicitura: “Avviso Pubblico per la copertura di n. 1 posto di esperto tecnico
junior categoria D —posizione economica D1, mediante mohbilita volontaria esterna ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per il Servizio Tecnico.” e
che la stessa dovra pervenire entro la data di scadenza ali’ufficio protocolio dell'Ente. Nel caso di inoitro deila domanda mediante raccomandata
A.R. fara fede !a data di effettiva ricezione da parte del Comune e NON gquella dell' Ufficic postale accettante.

Le domande di ammissione alla selezione potranno essere altresi trasmesse tramite utilizzo della Posta Elettronica Certificata (PEC) personale del
candidato, entro il medesimo termine perentorio di scadenza temporale ed oraria di giorni 30 come indicato all'art 4, punto 1, a pena di esclusione, al
seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC): protocollo.comune.pastrengo.vr@pecveneto.it Nel caso di inoltro della domanda mediante
Posta Elettronica Certificata (PEC) fara fede la data ed ora di effettiva ricezione da parte del Comune.

La domanda con i relativi allegati deve essere inviata in un unico file in formato PDF, unitamente a fotocopia di documento di identita in corso di
validita del candidato. Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata all'utilizzo da parte del
candidato di posta elettronica certificata personale. Non sara pertanto ritenuto valido I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria
anche se indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata su indicato.

Nell’oggetto della mail il candidato deve apporre la seguente dicitura: "Awviso Pubblico per la copertura di n. 1 posto di esperto tecnico junior
categoria D —posizione economica D1, mediante mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per il Servizio Tecnico”.

La domanda dovra pervenire all'Ufficio Protocollo del Comune di Pastrengo entro il termine di 30 giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente awviso di mobilita allAlbo Pretorio del Comune di Pastrengo e sul sito INTERNET del Comune di Pastrengo

www.comunepastrengo.it.




